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NAVRH UZNESENIA

Kéd uznes. 1.5.6.

Mestské zastupitelstvo po prerokovani materialu

berie na vedomie

Spravu o vysledkoch kontrol vykonanych utvarom mestského kontroléra hlavného mesta SR Bratislavy.



Spat na Obsah

Na zaklade planu kontrolnej cinnosti mestského kontroléra na |. polrok 2013 schvaleného
uznesenim Mestského zastupitelstva hlavného mesta SR Bratislavy ¢&. 925/2012 dha 13.1.22012
a poverenia na vykon kontroly €. 9/2013 z 21.6.2013 vykonali zamestnanci utvaru mestského kontrolora

v pocte traja

v ase od 24.6.2013 do 4.11.2013 s prerusenim

kontrolu plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych naslednou finanénou kontrolou
dodrziavania vSeobecne zavaznych pravnych ainternych predpisov pri hospodareni s finanénymi

prostriedkami v subjekte

1. Mestska policia hlavhého mesta SR Bratislavy.

Kontrolované bolo obdobie rok 2009 do ukon&enia vykonu kontroly.

V sulade so Zapisnicou z prerokovania spravy o vysledku naslednej finanénej kontroly €. 9/2009
prijala nacelnicka Mestskej policie hlavného mesta (dalej MsP) nasledovné opatrenia na odstranenie

zistenych nedostatkov:

1/ MsP oslovi Oddelenie informatiky Magistratu hlavného mesta SR Bratislavy za u¢elom zavedenia softvéru
a zaskolenia na evidenciu a Cislovanie zmluv v sulade s Pravidlami pri realizacii a sledovani zavazkovych
vztahov

Termin: 31.12.2009 Zodpovedna: nacelnicka MsP
V stanovenom termine bolo poziadané oddelenie informatiky o zrealizovanie vysSie uvedeného. MsP bolo
oznamené, ze v ramci programu NORIS sa pripravuje modul, v ktorom bude celé hlavné mesto evidovat
vSetky zmluvy a objednavky. Ako nahle bude tato ¢ast programu dopracovand, bude spristupnené aj MsP.

V zmysle vy3Sie uvedeného bolo kontrolou konstatované, Ze evidencia a Cislovanie zmluav je
v sulade s Pravidlami pri realizacii a sledovani zavazkovych vztahov.

Opatrenie spinené.

2/ MsP zabezpeci dbsledné dodrzZiavanie ustanovenia § 224, ods. 2, pism. d/ a § 226 ods. 2 Zakonnika
prace, ato vedenie evidencie uzatvorenych dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
v poradi, v akom boli uzatvarané aich uzatvaranie najneskér defi pred dhnom zacatia vykonu prace. So
zamestnancom zodpovednym za uzatvaranie a evidenciu dohéd bude vykonany pohovor a budu prijaté
personalne opatrenia na zamedzenie opatovného vyskytu nedostatkov.

Termin: trvaly Zodpovedna: nacelnicka MsP
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So zamestnancom zodpovednym za uzatvaranie a evidenciu dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru bol uskutoneny difia 9.12.2009 pohovor, v ktorom bol upozorneny na zistené
nedostatky. Kontrolou uzatvorenych 7 dohdd o vykonani prace a 1 dohody o brigadnickej praci Studenta
neboli zistené nedostatky.

Opatrenie splnené.

Vramci dodrZiavania vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov pri hospodareni

s finanénymi prostriedkami sa kontrola zamerala na:

1/ Dodrziavanie zakona €. 502/2001 Z. z. o finanénej kontrole a vnutornom audite v zneni neskorsich

predpisov

Kontrolou narabania s pokladniénou hotovostou v hlavhom meste SR Bratislave ajeho organizaciach,
vykonanou v |. polroku 2013 bol zisteny nesulad s § 9 zakona ¢. 502/2001 Z.z.

Na zaklade nasledne odkontrolovanych 163 prijmovych a vydavkovych pokladni¢nych dokladov kontrola
konstatuje, ze v sulade s prijatym opatrenim riaditela magistratu zo dfa 25.6.2013 je od 1.7.2013

vykonavana a vyznacena predbezna financna kontrola aj na pokladni¢nych dokladoch .

2/ Dodrziavanie zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo

verejnom zaujme a s tym suvisiacich ustanoveni Zakonnika prace

K 13.6.2013 pracovalo na MsP celkom 320 zamestnancov. Z toho 277 policajtov, 18 administrativnych
zamestnancov, 6 operatorov kamerového systému, 8 upratovaciek, 3 stajnici a 8 kuriCov a vratnikov.
Z celkového poctu je 16 veducich zamestnancov ato: nacelniCka, zastupca nacelniCky, vedulca
vnutroorganizatného oddelenia, veduca ekonomického oddelenia, 5 velitelov okrskovych stanic, 5
zastupcov velitelov okrskovych stanic, velitel stanice jazdeckej policie a kynoldgie a zastupca velitefa

stanice jazdeckej policie a kynolégie.

Zamestnanci MsP su odmenovani v zmysle vySSie citovaného zakona a ich funkény plat sa sklada z :

- tarifného platu — v sulade s § 7 zakona - zaradenie do platovej triedy a platového stupna
- zvySenia tarifného platu o0 15% - v sulade s § 7 ods.7 zakona
- osobného priplatku - § 10 zakona, tento v8ak zahffia nasledovné druhy priplatkov, ktoré nemaju oporu
v zakone:

- motivaény — priznavany na navrh priameho nadriadeného

- hodnostny - priznavany na zaklade Nariadenia nacelnicky €. 2/2008, jeho vySka je upravena

v kolektivnej zmluve (dalej KZ)

- hliadkovy, predtym rizikovy - vy8ka je upravena v KZ

- jazykovy — do31.12.2012 bol priznavany podla KZ. Od 1.1.2013 sa podla novej KZ nepriznava
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- priplatku za vedenie a starostlivost’ o sluzobné motorove vozidlo - § 14b zakona. Sulad

so zadkonom, t.j. poskytovanie ako samostatného druhu priplatku sa uplatfiuje od konca r. 2009
(dovtedy bol sucastou osobného priplatku). Jeho vyska je v sulade so zakonom upravena v novej KZ.

- priplatku za riadenie — v sulade s § 8 zakona

- priplatku za zmennost — v sulade s § 13 zakona.

Osobny priplatok, ktory méze byt podla § 10 zadkona priznany od 0 — 100% platovej tarify
najvysSieho platového stupna platovej triedy, do ktorej je zamestnanec zaradeny, v pripade MsP
pozostavajuci z viacerych druhov Specifickych priplatkov, s ktorymi zakon neuvazuje, v3ak ani v jednom
pripade nedosiahol, resp. nepresiahol zakonom stanoveny limit.

Podla vyjadrenia MPSVaR SR zo dna 8.10.2013 €. 19915/2013-M-OPVSVVS 44239/2013 cit.“ Hodnostny
a hliadkovy priplatok sa javia byt v rozpore s povahou (u&elom) osobného priplatku podla § 10 zakona
o0 odmernovani. Priznanie osobného priplatku je individuélne, a je v rozpore so zakonom o odmeriovani, aby
priznanie osobného priplatku bolo upravené vSeobecne prostrednictvom podnikovej KZ a vnutorného
predpisu zamestnavatela. Na zaklade uvedeného konstatujeme, Zze osobny priplatok nemozno delit na

viacero zloziek, resp. priplatkov®.

3/ VSeobecne zavazné nariadenie hl. m. SR Bratislavy €. 3/1991 o mestskej policii

Predmetné VZN z 18.12.1991 nadobudlo uginnost od 3.1.1992.

Niektoré prijaté ustanovenia VZN boli v rozpore s inymi vSeobecne platnymi pravnymi a internymi predpismi.
Napr. v § 2 — Postavenie mestskej policie je uvedené ,Mestska policia je poriadkovy utvar pdsobiaci pri
zabezpecovani verejného poriadku a ochrany zivotného prostredia v hlavhom meste SR a plneni Uloh
vyplyvajucich  zo VZN hlavného mesta, VZN mestskych Casti, zuzneseni mestského
zastupitelstva, z uzneseni miestnych zastupitelstiev, z rozhodnuti primatora hlavného mesta a z rozhodnuti
starostov mestskych ¢asti.

Podla ustanovenia § 2a zakona SNR &. 564/1991 Zb. o obecnej policii — Pésobnost obecnej policie v ingj
obci, je v ods. 1/ stanovené ,Obec, ktora nezriadila obecnu policiu, mbézZe uzavriet zmluvu s inou obcou,
ktord zriadila obecnu policiu, podla ktorej obecna policia tejto obce bude vykonavat ulohy ustanovené
zdkonom aj na Uzemi obce, ktord nezriadila obecnu policiu. VhodnejSim rieSenim sa vSak javi vydanie

interného riadiaceho aktu primatora rieSiaceho vztah MsP a mestskych Casti.

Kontrola konstatuje, ze VZN &. 3/1991 o Mestskej policii bolo prijaté v rozpore so zdkonom ¢.
564/1991 Zb. o obecnej policii atiez v rozpore so zasadou jedného veduceho, tak ako je stanovené

v Organizaénom poriadku Mestskej policie zo dfia 18.9.2003.

Dalej bolo vykonanou kontrolou zisteng, Ze podia VZN &. 3/1991, ktoré bolo zmenené s u&innostou
od 1.11.2013 zamestnanci mestskej policie ukladali blokové pokuty aj na zaklade pokutovych blokov
mestskych ¢asti. Napriklad za mesiac jun 2013 boli takto ulozené a odvedené mestskym Castiam blokové

pokuty vo vysSke 17 332,- €. Pokuty su ukladané na zaklade pokutovych blokov, ktoré mestska Cast
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odovzdavala mestskym policajtom na okrskovych staniciach, na zaklade uzatvorenych zmlav o poskytovani
pokutovych blokov a vyu&tovani za prevzaté pokutové bloky, ktoré uzatvorilo hlavné mesto v rokoch 2000 —
2002 s jednotlivymi MC. Podla zakona &. 372/1990 Zb. o priestupkoch, § 85, ods. 1 bloky na ukladanie pokut
vydava Ministerstvo financii SR a podla ods. 2 Organy opravnené ukladat a vyberat pokuty v blokovom

konani odoberaju pokutové bloky od dafového uradu.

Kontrola dalej vyhodnotila ukladanie blokovych pokut prislusnikmi mestskej policie za priestupok, pri
ktorom bol instalovany imobilizér na autach viac ako 48 hodin ( v zmysle diskusie v OPP koncom mesiaca
december 2012 a v januari 2013).

Zo strany mestskej policie boli predloZzené zoznamy za obdobie mesiacov 11/2012, 12/2012
a 1/2013 s uvedenim SPZ, typu auta, doby nainstalovania imobilizéra, vySky pokuty a adresy miesta
priestupku. Z uvedenych prehladov nie je jasné ako postupuju prisludnici mestskej policie pri ukladani pokut.
Z celkového poétu 42 4ut, ktorym boli nainStalované imobilizéry viac ako 48 hodin, nebola v 11 pripadoch
ulozené pokuta a priestupok bol rieSeny napomenutim, v 17 pripadoch bola ulozena pokuta vo vyske 10,-
eur, v piatich pripadoch 20,- eur a pokuty vo vySke 30,- eur, 40,- eur a 60,- eur boli ulozené 1 krat.

V predlozenych zoznamoch je zaznamenany aj priestupok, kedy bolo auto neopravnene zaparkované v ¢ase

od 16.1.2013 do 24.1.2013 (t.j. 9 dni) a priestupok bol rieSeny napomenutim a nadalej bolo neopravnene

vozidlo zaparkované na tom istom mieste do 8.2.2013 ( t.j. 15 dni) a bola mu uloZzené pokuta vo vyske 10,-

eur.

Dalej napr. najvy$sia pokuta vo vyske 60,- eur bola ulozena za nainstalovanie imobilizéra od 10.1.2013 do

12.1.2013 (t,j. 3 dni), pritom v inych pripadoch kedy bol rieSeny priestupok napomenutim boli imobilizéry

nainstalované dlhsie obdobie, napr.:

A auto typu Porsche malo nainstalovany imobilizér od 2.1.2013 do 7.1.2013 (t.j. 6 dni) na Klobuénickej ul.
a priestupok bol zo strany prislusnika mestskej policie rieSeny napomenutim,

A auto typu Land Rover malo nainstalovany imobilizér od 2.1.2013 do 12.1.2013 ( tj. 11 dni) na
Dobrovského ul. a priestupok bol zo strany prislusnika mestskej policie rieSeny napomenutim,

A auto typu Audi malo nainstalovany imobilizér od 11.1. do 30.1.2013( tj. 20 dni) na PribiSovej ul.,

ktory priestupok bol rieSeny napomenutim, a pod.

V pisomnom vyjadreni nacelni¢ka mestskej policie uviedla, Ze prislusnik obecnej — mestskej policie
ma pri plneni uloh postavenie verejného Cinitela, rieSenie priestupkov priamo na mieste ma samostatné
procesné postavenie a rieSenie priestupku ¢i uz formou ulozenia blokovej pokuty, formou napomenutia alebo
formou odstupenia inému organu je v jeho vyluénej kompetencii. Zakon &. 372/1990 Zb. o priestupkoch
mimo iné ustanovuje, Ze pri uréeni druhu sankcie a jej vymery sa prihliadne na zavaznost priestupku, najma
na spdsob jeho spachania a na jeho nasledky, na okolnosti, za ktorych bol spachany, na mieru zavinenia, na

pohnutky a na osobu pachatela.
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V tejto suvislosti bol kontrole predlozeny Prikaz nacelnicky MsP &. 01/2013 — Zasady postupu pri
pouZiti technického prostriedku na zabranenie odjazdu motorového vozidla zaloZzeného dlhSie ako 48 hodin,

ktory nadobudol u&innost' 15. februara 2013.

Dria 29.5.2013 bol proti VZN €. 3/1991 v zneni VZN ¢&. 7/1995, VZN ¢&. 7/1996 a VZN ¢&. 4/2008

doruceny mestu protest z Krajskej prokuratury Bratislava Kd 156/13 z 20.5.2013. Podla protestu prokuratora
je VZN &. 3/1991 v zneni neskorsich VZN v rozpore s §6 ods. 1 zakona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obechom
zriadeni, s § 6 ods.4 a § 11 ods. 5, pism. k/ zakona SNR ¢&. 377/1990 Zb. o hlavhom meste a so zakonom
SNR €. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni neskorsich predpisov.
Prokurator navrhol VZN zruSit a v lehote podla § 25 ods. 3 zdkona €. 153/2001 Zb. o prokurature ho
nahradit VZN, ktoré bude v sulade so zakonom. V proteste porovnava ustanovenia VZN s ustanoveniami
zakona o obecnej policii a poukazuje na ich rozdielne znenie, ako aj na odkazy v su€asnosti uz neplatnych
pravnych predpisov.

MsZ uznesenim ¢&. 1142/2013 z 26. — 27.6.2013 vyhovelo protestu prokuratora a poziadalo
primatora hl. m. SR Bratislavy o predloZenie navrhu nového VZN o policii hl. m. SR Bratislavy.

MsZ hl. m. SR Bratislavy na zasadnuti 25. — 26.9.2013 schvalilo VZN, ktorym sa meni VZN hlavného mesta
€. 3/1991 o Mestskej policii v zneni neskorSich predpisov a ktoré nadobuda u&innost 1.novembra 2013.
Sudasny stav je taky, Ze zostali v platnosti zmluvy o poskytovani pokutovych blokov a vyuétovani za
prevzaté pokutové bloky uzatvorené medzi hlavnym mestom a MC. Toho &asu hlavné mesto pripravuje

dohody medzi mestom a MC v sulade s platnymi predpismi.

Prilohy:

1/ Platové vymery zamestnancov v pocte stran 3

2/ Stanovisko MPSVaR SR k osobnému priplatku v pocte stran 2

3/ Dohoda a vykonani prace + dodatok + prezen&na listina zo vstupného Skolenia v pocte stran 3

4/ Zoznam automobilov za obdobie mesiacov 11 a 12/2013 a 1/2013 s imobilizérom viac ako 48 hodin
v pocte stran 2

5/ Vyjadrenie nacelnicky MsP z 23.9.2013 v pocte stran 3

6/ Prikaz nacelnicky MsP ¢&. 01/2013 s prilohou v pocte stran 3

Sprava o vysledku kontroly bola vypracovana dna 7.11.2013 a je podpisana dvomi ¢lenmi kontrolnej

skupiny.

S obsahom spravy bol kontrolovany subjekt oboznameny dfia 11.11.2013 a nepodal namietky.

V zapisnici o prerokovani spravy z vykonanej kontroly zo diia 11.11.2013 podpisanej 3.zastupcami

kontrolného organu a 3. zastupcami kontrolovaného subjektu bolo nacelnicke MsP ulozené:
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1/ Prijat opatrenie na odstranenie zisteného nedostatku a na odstranenie pri€in jeho vzniku a predlozit ho

mestskému kontrolérovi v termine do 12.11.2013.

2/ Spravu o plneni prijatého opatrenia na napravu zisteného nedostatku a o odstraneni pri€in jeho vzniku

predlozit mestskému kontrolérovi v termine do 30.6.2014.

Opatrenia

Nacelnicka MsP v stanovenom termine prijala nasledovné opatrenie na odstranenie zisteného

nedostatku:

1. Osobny priplatok vyplacany v zmysle zakona €. 553/2003 Z.z. o odmerniovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme bude v platovom vymere zamestnancov Mestskej policie uvedeny jednou

Ciastkou.

Zodpovedni: nacelnicka, Termin: do 30.06.2014

veduca ekonomického oddelenia

Sprava bola vyhotovena v 3 vytlackoch. Vytlacok €. 2 prevzala nacelnicka MsP, vytlacky €. 1 a3

prevzal mestsky kontrolor.
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Na zaklade planu kontrolnej Cinnosti mestského kontroléra na Il. polrok 2013 schvéleného
uznesenim MsZ hlavného mesta SR Bratislavy €. 1168/2013 diia 26.-27. 6.2013 a poverenia na vykon

kontroly €. 13/2013 zo dia 4.10.2013 vykonali zamestnanci utvaru mestského kontroléra v poéte traja
Case od 4.10.2013 do 5.11.2013

kontrolu plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych naslednou finanénou kontrolou
dodrziavania vS8eobecne zavaznych pravnych ainternych predpisov pri hospodareni s financnymi

prostriedkami vykonanou v roku 2010 v mestskej rozpoctovej organizacii

2. Centrum volného ¢asu, Stefanikova ul. 35, Bratislava
Kontrolované bolo obdobie: august 2010 — do ukon&enia kontroly.

Riaditelka organizacie prijala v stanovenom termine opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov, ktoré

boli plnené nasledovne:

1/ V spolupraci so zriadovatefom CVC Magistratom hl. m. SR Bratislavy doplinit znalecky posudok na
budovu CVC Stefanikova 39.
Termin: 31.12.2010 Zodpovedna: riaditelka CVC

Riaditelka poziadala v auguste 2010 oddelenie kultury, $kolstva a $portu (OKSaS) o doplnenie
znaleckého posudku na budovu CVC. V liste zo dfia 14.10.2010 veduca OKSa$S uviedla, Ze hlavné mesto
nemalo povinnost’ ocenit budovu znaleckym posudkom.

Dria 25.9.2013 bola oddelenim spravy nehnutefnosti vystavena objednavka €. OTS1302832 na znalecky
posudok na stanovenie véeobecnej hodnoty stavby na Stefanikovej ul. &. 39.
Opatrenie zo strany riaditefky CVC spinené.

V su€asnom obdobi prebieha vyhotovovanie znaleckého posudku v zmysle objednavky.

2/ Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru uzatvarat len vo vynimoénych pripadoch
a najneskoér den pred zacatim vykonavania prace.

Termin: trvaly Zodpovedni: zamestnanci EO

V ramci kontrolovaného obdobia uzatvarala organizacia dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru vo vynimoénych pripadoch. V sugasnom obdobi je uzatvorenych 8 dohéd, z toho 7
dohéd o pracovnej ¢innosti a 1 dohoda o brigadnickej praci Studenta. Dohody su uzatvarané na vedenie
zaujmovych krazkov napr.: angli¢tiny, pocitatovej grafiky, krdzok elektroniky, vytvarny krazok a pod.

Obsahuju vSetky zakonom ustanovené nalezitosti, si uzatvarané pred zaciatkom vykonu prac, v rozsahu
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maximalne 10 hod./ tyzden a odmena za prace je poskytovana vo vySke 4,00- € - 4,50 €/hod. V tejto oblasti
neboli zistené nedostatky.

Predmetom kontroly neboli dohody o vykonani prace uzatvarané na realizaciu olympiad a sutazi,
ktoré st refundované KSU.

Opatrenie splnené.

3/ Pri navrhovani osobného priplatku pedagogickych zamestnancov predkladat pisomne zdévodneny navrh
prisluSného veduceho zamestnanca.

Termin: trvaly Zodpovedni: vedenie CVC

Priznavanie a upravy osobnych priplatkov pedagogickych zamestnancov su realizované na zaklade
zdévodnenych navrhov prislusnych veducich zamestnancov.

Opatrenie splnené.

4/ Poskytovat preddavky na nakup tovaru a sluzieb, len ak boli vopred zmluvne dohodnuté.

Termin: trvaly Zodpovedni: zamestnanci EO

Kontrolou uétovnych dokladov neboli zistené pripady poskytovania preddavkov na nakup tovarov a sluZieb.

Opatrenie splnené.

5/ Na objednavkach za nakup tovaru a sluzieb uvadzat predbezné ceny.

Termin: trvaly Zodpovedni: zamestnanci EO

Pri nakupoch tovarov a sluzieb su na jednotlivych objednavkach pre dodavatefov, ako aj na ziadankach na
drobné nakupy hradené v hotovosti, uvadzané predbezné ceny.

Opatrenie spinené.

6/ Upozornit' prislusnych zamestnancov na zistené nedostatky na gremialnej porade riaditelky CVC.

Termin: september 2010 Zodpovedna: riaditelka CVC

Na gremialnej porade riaditelky boli dria 28.9.2010 vSetci zodpovedni zamestnanci upozorneni na kontrolou
zistené nedostatky a oboznameni s prijatymi opatreniami na ich odstranenie.

Opatrenie spinené.

Zaznam o vysledku kontroly bol vypracovany 8.11.2013 a je podpisany dvomi ¢lenmi kontrolnej skupiny.

S obsahom zaznamu bol kontrolovany subjekt oboznameny dfia 12.11.2013.
Nakolko kontrolou neboli zistené nedostatky, nebolo uloZené riaditefke prijat opatrenia na ich odstranenie.
Zaznam bol vypracovany v 3 vytlackoch. Vytladok &. 2 prevzala riaditelka CVC a vytladky &. 1 a 3 prevzal

mestsky kontrolér.
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Podla poverenia ¢€islo 14/2013 zo dna 25.10.2013 av sulade s planom kontrolnej cinnosti
mestského kontroléra na Il. polrok 2013, schvaleného uznesenim Mestského zastupitel'stva hlavného mesta

SR Bratislavy €. 1168/2013 zo diia 26.-27.6.2013 vykonali dvaja zamestnanci Utvaru mestského kontrol6ra

v ¢ase od 25.10.2013 do 8.11.2013

kontrolu plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych naslednou finanénou kontrolou
dodrziavania vS8eobecne zavaznych pravnych ainternych predpisov pri hospodareni s financnymi

prostriedkami vykonanou v roku 2011 v mestskej rozpoctovej organizacii

3. Centrum volného €asu, Gessayova 6, 851 03 Bratislava

Kontrolované obdobie bolo od 1.11.2011 do ukon€enia vykonu kontroly.

Centrum volného &asu bolo zriadené 1.7.1986, zriadovatelom je Hlavné mesto SR Bratislava. CVC
je zariadenie pre volny &as deti a mladeze v MC Bratislava V. Zabezpeduje podla vychovného programu
vychovno - vzdelavaciu &innost, zaujmovu (ako jediné v zriadovatelskej posobnosti hlavného mesta vedie
krazky: malba na hodvab a vyhotovovanie vitrazi a réznych predmetov tzv. formou Tiffany), dalej je to
rekreaCna cinnost, usmerfiuje rozvoj zaujmov deti a ostatnych zu€astnenych osdb, utvara podmienky na
rozvijanie a zdokonalovanie praktickych zruénosti, podiela sa na formovani navykov uzitoéného vyuzivania
volného Casu a zabezpecuje podla potrieb sutaze deti zakladnych a strednych 8kél (napr. matematicka,
chemicka, biologicka, geograficka olympiada, Hviezdoslavov Kubin, olympiada v anglickom a nemeckom
jazyku, dejepisna olympiada, Starov Zvolen, Slavik Slovenska, majstrovstva okresu v $achu, v stolnom

tenise, v basketbale, strefbe, volejbale a pod.).

V roku 2011 vykonali zamestnanci utvaru mestského kontroléra kontrolu plnenia opatreni prijatych
na odstranenie nedostatkov zistenych naslednou finanénou kontrolou vykonanou v roku 2008. V zapisnici
z prerokovania spravy bolo riaditelke CVC uloZené prijat v termine
do 14.11.2011 opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku. Riaditelka

prijala v stanovenom termine opatrenia a predlozila ich mestskému kontrolérovi.

Naslednou kontrolou prijatych opatreni bolo zistené:

1. Prikladat k faktiram objednavky so vSetkymi nalezitostami.

Zodpovedni: ucétovnicka, pokladnicka Termin: ihned, trvaly
Kontrolou bolo zistené, Ze k faktiram su prilozené objednavky napr. za nakup stravnych listkov, nakupnych
poukazok v hodnote | ks/2,-€, drogistického a kancelarskeho tovaru a pod.

Opatrenie spinené.
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2. Zabezpecit jednotné Cislovanie faktur v knihe faktur, v u¢tovnictve a na krycich listoch.
Zodpovedna: uctovnicka Termin, ihned, trvaly
Kontrolovany subjekt pouziva jednotné Cislovanie v knihe faktur, v uétovnictve aj na krycich listoch.

Opatrenie spinené.

3. Zosuladit uzatvaranie dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru s ustanoveniami §§ 223
az 228a Zakonnika prace.

Zodpovedna: personalistka Termin: ihned, trvaly
Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru su uzatvdrané so zamestnancami vopred
s asovym predstihom a su splatné po vykonani prace. Dohody boli uzatvarané v sulade s ustanoveniami
§§ 223 az 228a Zakonnika prace.

Opatrenie spinené.

4.Vykonavat inventarizaciu pefiaznych prostriedkov v hotovosti najmenej Styrikrat za u¢tovné obdobie.
Zodpovedni: riaditelka, pokladnicka Termin: trvaly

CVC vykonalo inventarizaciu pokladne - pefiaznych prostriedkov v hotovosti v sulade s § 29 ods. 3 zékona &.

431/2002 Z.z. o uctovnictve Styrikrat rocne za rok 2011 a 2012. V roku 2013 bola vykonand inventarizacia

zatial trikrat a to: 31.3., 30.6. a 30.9.

Opatrenie splnené.

5.Uzatvarat pracovné zmluvy az po predloZeni vypisu zregistra trestov a plnenia kvalifikaCnych
predpokladov.

Zodpovedni: riaditelka a personalistka Termin: ihned, trvaly
Kontrolou bolo zistené, Ze u zamestnankyne v pracovnej pozicii uctovni¢ka-ekondmka bol vypis z registra
trestov predlozeny 3.3.2011 a nasledne bola uzatvorena pracovna zmluva dna 1.4.2011. Zamestnankyna
splnila aj kvalifikaéné predpoklady na pracovnu poziciu uétovni¢ka-ekonémka.

Opatrenie spinené.

6. Pri odmenovani zamestnancov dbat na dodrziavanie zakonov ¢&. 553/2003 Z.z., €. 317/2009 Z.z.
a doésledne vyhotovovat rozhodnutia o vyske a zlozeni funkéného platu (platové dekréty).

Zodpovedni: riaditelka a personalistka Termin: ihned, trvaly
Zamestnankyfia, ktora ma v pracovnej napini persondlnu agendu bola upozornena na désledné
vyhotovovanie rozhodnuti o vySke a zlozeni funkéného platu zamestnancov. Zistené nedostatky ( scitacie
chyby, nespravne uvedené platové triedy) boli odstranené. Zamestnancom s chybnymi rozhodnutiami
o vySke a zloZeni funk&ného platu boli vyhotovené nové rozhodnutia

Opatrenie spinené.

7.Vysporiadat preplatok na funkénom plate vo vyske 223,50 €.

Zodpovedni: riaditelka a personalistka Termin: 31.12.2011
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Od 1.9.2011 zamestnankyna na vlastnu ziadost ukoncila funkciu zastupkyne riaditelky, na ktoru
mala udelenu vynimku zo vzdelania podla nariadenia vlady &. 249/1992 Zb. Nasledne bola preradena do
platovej triedy 8 pracovna trieda 1 a jej funk&ny plat bol vo vySke 724,50 €. Naviac jej k funkénému platu
zamestnavatel vyplacal v rozpore s § 32b) ods. 1 zakona ¢&. 553/2003 Z.z. vyrovnavaci priplatok vo vyske
223,50 € mesacne. Za mesiac september 2011 doslo k preplatku na plate v sume 223,50 €. Kontrolou
mzdovych listov zamestnankyne bolo zistené, Zze uvedeny preplatok bol vysporiadany zrazkou zo mzdy
v mesiaci oktober 2011.

Opatrenie spinené.

8. Poskytovat odmeny zamestnancom podla § 20 a osobné priplatky podla § 10 zakona o odmeriovani na
z&klade pisomného navrhu prislusného veduceho zamestnanca. Zabezpedit, aby aj jednorazovo priznané
osobné priplatky boli su€astou rozhodnutia o vyske a zlozeni funkéného platu.
Zodpovedni: riaditelka, personalistka Termin: ihned, trvaly
a veduci zamestnanci

Kontrolovany subjekt pri priznavani osobného priplatku postupuje v sulade s ustanovenim §-u 10 zakona ¢.
553/2003 Z.z. o odmefiovani zamestnancov a podla ustanovenia §-u 20 tohto zdkona su poskytované
v organizacii odmeny. VySku odmeny navrhne prislusny veduci zamestnanec a nasledne schvali a podpiSe
listinu riaditeflka. Osobné priplatky su su€astou rozhodnutia o vyske a zloZeni funkéného platu.

Opatrenie splnené.

9. Pri dohodach o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru dodrziavat ustanovenia § 224 ods. 2
pism. c) tak, aby naroky zamestnanca neboli priaznivejSie ako naroky a plnenia vyplyvajuce z pracovného
pomeru. V nadvaznosti na uvedené upravit vysku odmeny dohodnutd v dohode o pracovnej ¢innosti €. 73/11
zo dna 1.4.2011.
Zodpovedni: riaditelka a personalistka Termin: ihned

Kontrolou mzdovych listoch bolo zistené, Ze v dohode o pracovnej €innosti uzatvorenej so zamestnankyriou
zabezpecujucou personalnu a mzdovu agendu bola znizena dohodnuta odmena zo sumy 300,-€ na 250,- €
s ucinnost'ou od 1.11.2011. V su€asnej dobe je komplexna mzdova a personalna agenda zabezpe€ovana na
zaklade dohody o pracovnej €innosti v zmysle § 228a Zakonnika prace s dohodnutou odmenou 200,-€
mesacne a dohodnutym rozsahom pracovného ¢asu 10 hodin tyzdenne. Pri dohodach su dodrzané
ustanovenia § 224 ods. 2 pism. c).

Opatrenie spinené.

10. Na pracovnej porade prerokovat zavery z naslednej finanénej kontroly a zodpovednych zamestnancov
upozornit na zistené nedostatky.

Zodpovedna: riaditelka Termin: do 15.12.2011
Na pracovnej porade zo diia 30.11.2011 riaditelka CVC informovala o zaveroch naslednej finanénej kontroly
a zodpovedni zamestnanci boli upozorneni na nedostatky vyplyvajuce z ich pracovnych napini.

Opatrenie splnené.
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11. Dohodu o pracovnej €innosti €. 73/11 zo dna 1.4.2011 ukongit najneskor ku dru 31.1.2012.
Zodpovedna: riaditelka Termin: v texte
Dohoda o pracovnej ¢innosti bola ukon€ena ku driu 31.1.2012.

Opatrenie splnené.

Naslednou finanénou kontrolou plnenia prijatych opatreni nebolo zistené porusenie dodrziavania vSeobecne

zavaznych pravnych a internych predpisov.

Prilohy:
1. Mzdové listy zamestnancov v pocte stran 10

2. Dohody zamestnancov v pocte stran 2

Zaznam o vysledku naslednej finan¢nej kontroly bol vypracovany dna 11.11.2013 je podpisany
dvomi ¢lenmi kontrolnej skupiny ajednym c¢lenom kontrolovaného subjektu. S obsahom zaznamu bol

kontrolovany subjekt oboznameny 11.11.2013.
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